
 
POLITIQUE DEVELOPPEMENT DURABLE 2010 

 
 
 
Fils et petit-fils d’artisan menuisier, les dirigeants du Groupe Millet ont à cœur de perpétuer 
un savoir faire respectueux du geste, des matériaux, de l’environnement et des Hommes.  
 
Nous contribuons à l’amélioration de l’habitat et du cadre de vie, en respectant 
l’environnement tout au long du cycle de vie de nos produits, en concevant, fabriquant et 
commercialisant des ouvertures et fermetures, aux qualités techniques et esthétiques de 
référence. 
 
La stratégie du groupe Millet est de satisfaire le client et les parties intéressées tout en 
respectant l’Homme et la Nature. C’est pourquoi l’entreprise s’est engagée dans une 
démarche globale de Développement Durable traduite au travers des 7 cimes ci-dessous. 
Elles sont intégrées dans toutes les activités du Groupe et formalisées au moyen d’un 
système de management intégrant les exigences des référentiels ISO 9001 pour la qualité et 
ISO 14001 pour l’environnement, dans le but de nous améliorer en continu et de prévenir les 
pollutions. 
 
La direction du groupe Millet s’engage au travers de cette politique à se conformer aux 
exigences légales et aux autres exigences découlant de notre activité. 
 
En outre, l’entreprise s’est engagée dans une démarche qui vise à garantir que ses 
approvisionnements de bois proviennent de forêts durablement gérées selon les référentiels 
PEFC et FSC, qui sont intégrés au système de management global. 
 

 
7 « cimes » à gravir pour devenir une société « dur able » :  
 

- Eliminer le gaspillage 
- Eliminer toutes formes de pollution 
- Privilégier les énergies renouvelables 
- Développer un cycle de production respectueux de l’ environnement 
- Optimiser les transports des personnes et des produ its 
- Transmettre à nos parties intéressées les principes  du développement 

durable 
- Établir des relations de commerce durable 


